
 

TSMA 2ème GRADE - Session 2025 - GRILLE D'ÉVALUATION DU CANDIDAT 
 

Nom du candidat :  
 

Date de l’oral : Heure de passage : 
 

EXIGENCES DU GRADE 
Notation 

Commentaires 
Total Faible Moyen AB Bien 

Capacités en communication orale       

Savoir expliquer      
 

 

Savoir écouter      
 

 

Présentation orale (Vocabulaire, 
structuration, plan, niveau de langage, 
gestion du temps) 

     
 

Aptitude à mettre en pratique ses 
connaissances 

      

Connaissances techniques et 
professionnelles 

     
 

Mise en pratique des connaissances dans 
l'environnement professionnel 

     
 

Connaissance de l’environnement 
professionnel  
(Organisation administrative française, 
MASA, établissements publics, missions 
TSMA) 

     

 

Comprendre le rôle de l’État et savoir se 
positionner 
(Droits et devoirs du fonctionnaire. Sens du 
service public) 

     

 

Comportement en situation professionnelle       

Capacité de travail en équipe, en réseau      
 

 

Comprendre les consignes, les appliquer dans 
un cadre hiérarchique et savoir rendre compte 

     
 

Aptitude à l’encadrement      
 

 

Compétences d’organisation (Prise en compte 
des priorités et des contraintes) 

     
 

Qualités personnelles requises pour l’emploi       

Motivation      
 

 

Fiabilité, loyauté 
 

    
 

 

Capacité à se projeter dans l’avenir et dans 
d’autres environnements 

 
    

 

Capacité d’adaptation 
 

    
 

 

Être force de proposition 
 

    
 

 

Comprendre le sens de ce que l’on fait 
 

    
 

 
 

Appréciation générale : 


