
Examen Professionnel pour l'accès au grade de 
Technicien de Formation et de Recherche de classe 

EXCEPTIONNELLE 
Session 2024 

Grille d'évaluation 

NOM : ………………………………………………………………………. Prénom : ………………………………………………………………………. 

DOMAINES D’APPRECIATION OBSERVATIONS +/- 
TECHNICITE : 
− Savoir / savoir-faire
− Maîtrise technique 
− Formations suivies, et pertinence 
− Capacité d'adaptation, réactivité
− Autonomie, fiabilité
− Communication professionnelle
− Esprit critique, prise de recul (selon BAP) 
− Veille
− Réalisation remarquable

Connaissances et compétences techniques selon les 
spécificités professionnelles du candidat : vie 
scolaire, documentation, informatique, labo lycée, 
labo ESR 

 

INSERTION dans la communauté de travail et 
périmètre d'intervention 
− Comprendre le contexte, le fonctionnement de

son environnement professionnel
− Comprendre sa place, son rôle et ses missions

dans l'organisation
− Prendre du recul, communiquer et échanger les

informations, capacité à rendre compte 
− Savoir soutenir ou accompagner ses collègues
− Connaissances des partenaires extérieurs

 

ENGAGEMENTS et investissements 
− Autonomie, fiabilité
− Conscience de ses limites
− Identification de ses marges de progrès 
− Habilitations et certifications
− Force de proposition
− Tutorat
− Sens du service
− Prise de responsabilité 
− Implication dans des actions transversales, vie

de l'établissement

 

MOTIVATIONS et perspectives professionnelles 
− Projection TFRCE
− Trajectoire de carrière (articulation et

cohérence) 
− Dynamisme
− Formation continue, évolution de son profil 

 

TOTAL SUR 20 
Bonus 
Clarté et précision de l’expression orale 
Concision  
Gestion du temps disponible 

Appréciation générale 




