Grille d’évaluation concours interne IAE 2022

CRITERES

Connaissance de I'environnement professionnel et des missions de I'lAE
(organigramme du ministére, des organismes partenaires, droits et
devoirs, ...).

Motivations :

v" Mobilité fonctionnelle, disponibilité, adaptabilité ;
v Projection dans la posture d’éléve ;
v Projection dans le parcours, les futurs métiers.

Qualité des réflexions et d’analyse.

Aptitudes aux fonctions IAE :

v' Encadrer une équipe (changer de posture) ;
v' Animer un réseau, un groupe,... ;
v' Réaliser un diagnostic.

Capacité a interagir avec le jury :

v I?résentation du parcours en 10 minutes maximum ;
v" Ecoute des questions ;
v' Réponses claires et synthétiques.




